
 

 

AVVISO PUBBLICO 

Progetto “DonneN30 e Lavoro” – PR Campania FSE+ 2021/2027 

Pubblicazione dell’Elenco delle Babysitter idonee – Linea A “Servizio di babysitteraggio” 

PREMESSO CHE 

 la Regione Campania, con D.G.R. n. 24 del 17/01/2024, ha approvato il “Progetto della Regione 

Campania per la famiglia e la natalità”, prevedendo l’intervento “Misure di conciliazione 

famiglia – lavoro”, finanziato con risorse del PR Campania FSE+ 2021/2027; 

 con Decreto Dirigenziale n. 76 del 09/02/2024, rettificato con D.D. n. 183 del 12/03/2024, è stato 

approvato l’Avviso pubblico regionale “Misure di conciliazione famiglia – lavoro”; 

 il progetto “DonneN30 e Lavoro”, presentato dall’Associazione Temporanea di Scopo (ATS) 

costituita da ETS Pride Vesuvio APS (soggetto capofila e mandatario), Ambito Territoriale 

N30, Job Link S.r.l., ETS Piccoli Passi Grandi Sogni APS e UCI Campania, è stato ammesso a 

finanziamento con D.D. regionale n. 1047 del 05/11/2024; 

 tra le attività progettuali è prevista la Linea A – Attivazione del servizio di babysitteraggio, 

mediante erogazione di voucher per bambini di età compresa tra 0 e 36 mesi; 

 con apposita Manifestazione d’interesse è stata avviata la procedura per la costituzione 

dell’Elenco delle Babysitter del Progetto “DonneN30 e Lavoro”; 

CONSIDERATO CHE 

 le domande pervenute sono state esaminate dalla Commissione appositamente nominata, che ha 

verificato il possesso dei requisiti previsti dall’Avviso e svolto i colloqui conoscitivi; 

 all’esito dell’istruttoria sono state individuate le candidate risultate idonee all’inserimento 

nell’elenco; 
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SI RENDE NOTO 

che ETS Pride Vesuvio APS, in qualità di soggetto capofila e mandatario dell’ATS “DonneN30 e 

Lavoro”, rende pubblico l’Elenco delle Babysitter idonee per l’erogazione del servizio di 

babysitteraggio (Linea A) nell’ambito del progetto “DonneN30 e Lavoro”. 

L’elenco, allegato al presente Avviso (Allegato A), è messo a disposizione delle famiglie beneficiarie 

dei voucher, che potranno individuare la babysitter ritenuta più idonea alle proprie esigenze, con il 

supporto degli operatori del servizio. 

PRECISAZIONI 

 L’inserimento nell’elenco non comporta automaticamente l’instaurazione di alcun rapporto di 

lavoro, ma costituisce condizione per l’eventuale attivazione del servizio di babysitteraggio 

nell’ambito del progetto. 

 L’elenco è soggetto ad aggiornamento periodico, sulla base di nuove domande pervenute, di 

eventuali rinunce o di variazioni dei requisiti dichiarati. 

 Le babysitter inserite nell’elenco sono tenute a comunicare tempestivamente ogni variazione dei 

dati personali o della disponibilità lavorativa, al fine di consentire il costante aggiornamento 

dell’elenco. 

 Coloro che sono risultate non idonee per irregolarità nella presentazione della domanda possono 

ripresentare l’istanza per l’inserimento nell’elenco nella finestra successiva. 

PUBBLICAZIONE 

Il presente Avviso e il relativo Allegato A sono pubblicati: 

 sul sito istituzionale dell’Ambito Territoriale N30; 

 sui siti web dei Comuni afferenti (Torre Annunziata, Boscoreale, Boscotrecase, Trecase); 

 sul sito di ETS Pride Vesuvio APS, soggetto capofila dell’ATS “DonneN30 e Lavoro”. 

                                    (Firmato digitalmente) 

 

          Il Legale Rappresentante di ETS Pride Vesuvio APS  

                                                                        Capofila dell’ATS “DonneN30 e Lavoro” 

 

       _____________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Allegato A  
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Progetto “DonneN30 e Lavoro” 

              Cod. SURF 24023AP000000056 - Cod. CUP B21J24000820009 

 

ELENCO BABYSITTER “IDONEE” 

1 A. E. 14/11/1994 

2 A. L. 14/06/1998 

3 B.C. 19/01/1971 

4 B. M. 25/09/2000 

5 C. A. 15/02/1998 

6 C. C. 03/12/1979 

7 C. L. 15/04/1987 

8 C. A. 16/05/1981 

9 D. M. N. 22/10/1975 

10 F. E. 27/05/1981 

11 I. A. 07/02/2001 

12 I. E. 01/07/1968 

13 L. R. 15/06/2005 

14 P. A. 14/04/1984 

15 P. M. 23/02/2000 

16 S. I. 23/07/1979 

17 S. R. 15/06/1999 

18 S. G. 20/01/1976 

19 T. A. 20/04/1978 

20 V. S. 12/10/1987 

 

ELENCO CANDIDATE “NON IDONEE” 

1 A. A. 16/11/1978 Mancanza del titolo di studio richiesto dall’Avviso 

2 A. M. 30/09/1988 Mancanza del titolo di studio richiesto dall’Avviso 

3 G. P. 05/08/1994 Domanda non conforme per incompletezza della 

documentazione richiesta dall’Avviso 

4 S. A. 10/02/2005 Mancanza del titolo di studio richiesto dall’Avviso 

 
È possibile visionare l’elenco completo presso lo “Sportello informativo” dell’Associazione Piccoli 

Passi Grandi Sogni – Via Margherita di Savoia n. 22. 
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